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LAR EDUARDO FERRARA

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, SEDE, DURAGAO.

Artigo 1°. — A organizacdo da sociedade civil (OSC) “LAR EDUARDO FERRARA”,
pessoa juridica de direito privado, de carater filantrépico, fundado em 14 de margo de
2003, sob a forma de ASSOCIAGAO, nos termos do artigo 53 do Cédigo Civil Brasileiro
sediada nesta cidade de Jarinu - SP, na Rua Monte Sacro n° 53, bairro Trieste, CEP
13.240-000 devidamente cadastrado no CNPJ sob n° 05.745.156/0001-15; sem finalidade
lucrativa, sem preconceito de raga, cor, credo politico, filoséfico ou religioso, com prazo de
duragdo indeterminado, que se regera pelo estabelecido neste Estatuto e, em carater
supletivo, pelas disposi¢cdes constantes no Codigo Civil Brasileiro e pela Lei n. 8.069, de
13 de julho de 1.990.

Artigo 2°. — A organizagdo da sociedade civil (OSC) “LAR EDUARDO FERRARA”
tem como escopo a promogdao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
ofertando:

| - Servigo de Acolhimento Institucional gratuito, em carater provisério e excepcional
para criangas e adolescentes de ambos os sexos conforme determinagéo judicial:

a) Atendimento de 0 (zero) ano a maioridade civil;
. b) Capacidade de acolhimento até 10 (dez) criangas/adolescentes;

* ¢) O servigo sera organizado com os principios, diretrizes e orientagées do Estatuto
da Crianga ( Lei 8069 de 13 de julho de 1990) e do Adolescente bem como
“Orientagdes técnicas: Servico de Acolhimento para criangas e adolescentes”, e
demais legislacGes pertinentes;

Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, realizado em espago
especifico, tendo como finalidade o complemento do trabalho social com familias na
prevencdo de ocorréncias de situagées de vulnerabilidade e risco social; através de
oficinas socioeducativas recreativas, artesanais, artisticas, esportivas, culturais e
socioambientais;_atendendo as seguintes faixas etarias:

a) Criangas de 06 a 12 anos; '

b) Adolescentes e Jovens de 13 anos a maioridade civil.

Il = A Associagdo trabalha junto ao individuo, a familia e @ comunidade, com o objetivo
de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer
vinculos famikiares e comunitarios

IV - Participar e/ou celebrar Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo, Termo de .
Parceria ou similares nas areas de assisténcia social, salde, educagdo e cultur
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objetivando a prestacdo de servicos na protegcdo integral dos acolhidos bem co a
possibilidade, para seus familiares e comunidade em geral, através da Federacgdo, do
Estado e do Municipio e érgaos governamentais e ndo governamentais.

CAPITULO Il
Das Fontes de Recursos para a Manutengao e do Patriménio

Artigo 3° - O patrimdnio da Associagdo & composto por todos os bens moveis e imoveis
que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, doagées de terceiros ou por outros
meios legais, devendo ter registro contabil.

Artigo 4° - O patriménio da associagdo ndo podera ser alterado ou permutado, sem
prévia autorizagao da Assembleia Geral.

| - Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados pela
Diretoria, que devera registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia da
Assembleia Geral.

Artigo 5° - Em caso de dissolucdo ou extingdo da associagdo, a mesma destinara o
eventual patriménio remanescente a instituicido congénere registrada no CNAS ou a
entidade publica, preferencialmente na cidade de Jarinu depois de saldados todos os
seus compromissos, seguindo o artigo 3°, inciso 4° da Resolugdo 31/1999 do CNAS.

Artigo 6° - Constituem-se fontes de recursos de manutengao da associagao:

| - contribuicGes de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;

Il - mensalidades e anuidades;

IV - usufruto que Ihe forem conferidos;

V - rendas em seu favor constituido por terceiros,

VI - rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

VII - renda patrimonial;

VIII - eventos organizados pela associagao;

IX - verbas de instituicées financiadoras de obras sociais e afins;

X - entidades publicas ou privadas.

§ 1°. A Associagdo mantera a escrituragdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

§ 2° A associagdo manterd  escrituragdo de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade

Artigo 7°- A Associagdo ndo remunera e ndo concede vantagens e/ou beneficios, sob
qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que |lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

| - A Associagdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificagoes, participat;éeT\qM s

parcelas de seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

L

s
L
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Il - A Associagdo aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual resulta
operacional em territorio nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

CAPITULO NI
DOS ASSOCIADOS:

Artigo 8° - O quadro social, que sera integrado em numero ilimitado, e sem distingdo de
cor, sexo, nacionalidade, profissdo, credo politico ou religioso, pelas pessoas fisicas ou
juridicas, que se relacionem por qualquer forma com os objetivos da organizacdo da
sociedade civil (OSC), “ LAR EDUARDO FERRARA" cuja inscricdo devera ser aprovada
pela Diretoria, compreendera as seguintes categorias de associados:

a) FUNDADORES: pessoas que promoveram a formagdo da instituicdo e
participaram de seus atos constitutivos;

b) CONTRIBUINTES: pessoas que regularmente colaboram com a instituicao
através de contribuicdo mensal, semestral, ou anual em dinheiro ou espécie;

c) VOLUNTARIOS: pessoas que espontanea e voluntariamente prestam ajuda
gratuita e desinteressada, sob orientagdo técnica competente, de maneira
eventual (conforme artigo 1°, paragrafo anico, da Lei n° 9608/98);

d) BENEMERITOS: pessoas que por julgamento da Assembléia Geral e por
proposta da Diretoria tenham concorrido de maneira notavel para o
desenvolvimento da instituigdo com a prestacgéo de servigos de grande destaque.

Paragrafo Gnico: somente terdo direito a voto e participagdo nos orgaos diretivos da
organizagdo da sociedade civii (OSC) “ LAR EDUARDO FERRARA’ os socios
fundadores, contribuintes e voluntarios que participem, no minimo, um ano nas
atividades, comprovadamente.

Artigo 9° - A admissdo dos associados reger-se-a pelos seguintes critérios:

a) Os associados voluntarios serdo admitidos por decis&o da diretoria, por maioria de
votos, apos anuéncia da equipe técnica competente.

b) Os associados beneméritos serdo agraciados por julgamento da Assembléia Geral
e mediante proposta da diretoria, por maioria de votos e de acordo com o previsto
no artigo 8° “d”.

Artigo 10° - A demissdo dos associados contribuintes e voluntarios far-se-a atraves de
requerimento por escrito, dirigido ao Presidente da organizagéo da sociedade civil (0OSC),
“ LAR EDUARDO FERRARA” que o homologara, determinando as anotagdes pertinentes,
de acordo com o Regimento Interno.

Artigo 11° - Sera considerado excluido da associagdo, através de reunido de Diretoria, o
associado que praticar qualquer ato atentatério contra a entidade ou a seus usuarios e
funcionarios, apds ser oferecido ao associado amplo direito de defesa.

Artigo 12°- Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, ,‘ .
obrigacdes da Associagdo e nem pelos atos praticados em nome dela.
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Artigo 13° - S&o direitos dos associados Fundadores, Contribuintes e Voluntarios:

a) Votarem e serem votados nas Assembléias Gerais, quando estiverem em gozo de

seus direitos e quites com suas obrigagdes atendidos os requisitos deste estatuto;

b) Requerer ou convocar, com apoio minimo de 1/5 (um quinto) dos associados, a

realizagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, para deliberagdo sobre matéria
urgente ou de excepcional importancia;

c) Apresentar projetos e sugestdes, por escrito, a Diretoria, que visem melhoria e
desenvolvimento da Associagéo;

d) Frequentar a sede e convidar pessoas de suas relagdes para visita-la, sempre
com permissao, dos responsaveis delegados pela Diretoria;

e) Participar de todas as festividades, reunides civicas e culturais, recreativas e
outras na forma do regulamento que estiver em vigor;

f) Gozar de todos os beneficios e prerrogativas sociais;

g) Representar a Diretoria contra conduta inconveniente de qualquer associado e
exigir o cumprimento do Estatuto e demais dispositivos legais da Associagao;

h) Representar a Diretoria e recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato que lhe
pareca ilegal ou contrario-aos interesses sociais;

i) Propor e discutir nas assembléias gerais, medidas que forem convenientes aos
interesses da Associacao e de suas finalidades;

j) Exercer, por nomeacgédo da Diretoria, cargos nos departamentos auxiliares, quando
houver,

k) Licenciar-se, demitir-se e excluir-se do cargo ou do quadro social.

1)

Propor a Diretoria a admissao e exclusdo de associados.

Artigo 14° - Sdo deveres dos associados Fundadores, contribuintes e Voluntarios:

a) Respeitar, cumprir e fazer cumprir fielmente as disposi¢gbes deste estatuto, do

regimento, regulamentos e das resolugdes da Diretoria e das assembleias;

b) Respeitar as decisées da Diretoria;
c) Colaborar para o engrandecimento moral e material da Associagao, zelando pelo

bom nome e interesse da mesma, cooperando para seu progresso e
desenvolvimento;

d) Desempenhar condignamente os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados;
e) Ter procedimento social conforme os principios da moral, da civilidade e da

solidariedade humana.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGAO

Artigo 15° - A organizagéo da sociedade civil (OSC), “ LAR EDUARDO FERRARA”
administrada e dirigida pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembléia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO V

¥
r
9;'
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Artigo 16° - A Assembleia Geral, 6rgdo maximo representativo da associagao, de carater
normativo, deliberativo e eletivo, constituida pelos associados fundadores, contribuintes e
voluntarios em pleno gozo de seus direitos, tem as atribuigdes de:

a) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar a reforma do Estatuto da Associagdo e decidir sobre sua extingao;

c) Estudar e aprovar diretrizes, planos e programas e projetos, consoantes as
finalidades da entidade;

d) Aprovar o balango e o orgamento anual, bem como o relatério anual, prestagao de
contas e previsdao orgcamentaria apresentada pela diretoria, tendo em vista o
parecer do Conselho Fiscal;

e) Decidir sobre a aquisicdo e alienagdo de bens, que por sua natureza especifica,
escapem a competéncia da diretoria;

f) Deliberar sobre a destituicdo de administradores, nos termos do art. 59 do Cédigo
Civil;

g) Resolver os casos omissos.

Paragrafo 1°. As deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria de votos
dos presentes, vedada a representagao por procuragao.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da Diretoria, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e sO deliberara sobre a matéria em pauta,
constante da ordem do dia, conforme edital fixado na sede da entidade.

Artigo 17° - A Assembleia Geral reunir-se-a anualmente para a prestacdo de contas da
Diretoria e apreciagao geral da administragao.

Paragrafo anico. As Assembléias Gerais extraordinarias serdo convocadas tantas vezes
quantas forem necessarias, pelo Presidente da Diretoria ou mediante requerimento por
um quinto dos associados, devendo no requerimento constar os motivos que as
determinarem.

Artigo 18° - A Assembleia Geral podera decidir em segunda convocagdo com qualquer
nimero de associados, desde que na primeira convocagdo ndo tenha conseguido a
presenca de pelo menos metade dos associados eleitores.

Paragrafo 1°. Entre a primeira e a segunda convocagdo havera um intervalo de pelo
menos 30 (trinta) minutos.

Paragrafo 2°. Nas sessdes ordinarias serdo tratados os assuntos previstos neste Estatuto
e os de rotina.

Paragrafo 3°. Nas sessOes extraordinarias s6 poderao ser discutidos os assuntos para os
quais a Assembléia foi convocada.

Paragrafo 4°. Os membros da Diretoria ndo terdo direito a voto na Assembléia
quando a matéria em deliberacao for o julgamento de atos de sua gestao.
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Paragrafo 5°. Em caso de dissolugdo da Associagdo sera necessario cumprir o disposto
no artigo 40 deste estatuto

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Artigo 19° - A Diretoria é o 6rgao representativo da Associagao, de carater normativo e
deliberativo, responsavel em sua area de agdo, com mandato de dois anos, podendo seus
membros serem reeleitos somente uma Gnica vez em periodo consecutivo, para 0 mesmo
cargo.

Artigo 20° - A Diretoria sera constituida pelo Presidente, Vice Presidente, Secretario,
Tesoureiro, como seus respectivos suplentes

Artigo 21° - A Diretoria compete:

a) Dirigir e administrar a organizagdo da sociedade civil (OSC), “ LAR EDUARDO
FERRARA”, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, regulamentos internos e
legislacéo pertinentes aos seus fins;

b) Elaborar Plano de Agdo Anual com respectivo orgamento, definindo as linhas de
acao da Entidade;

c) Apresentar anualmente & Assembléia Geral relatorios das atividades e metas
alcangadas, bem como os balangos legais exigidos;

d) Responder pela execucdo das diretrizes, planos, programas e projetos,
coordenando e supervisionando as atividades da institui¢ao;

e) Administrar os bens, valores e documentos;

f) Promover a integragdo da instituicdo junto a comunidade com suas atividades
abertas a participacao geral,

g) Promover a integragdo da instituicdo junto a Rede de Protecdo Social do
municipio;

h) Decidir sobre a admissao, demisséo e exclusdo de associados.

Artigo 22° - A Diretoria s6 podera decidir com a presenca de metade dos seus membros,

mais um, sendo suas decisdes tomadas por maioria dos votos, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade.

Artigo 23° - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagédo do Presidente ou da
maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - A Diretoria podera contratar pessoa ou empresa habilitada para
assumir a escrituragdo contabil da associagéo, na forma da legislagao em vigor.

Artigo 24° - Ao Presidente compete:

a) Representar ativa e passivamente a Entidade perante terceiros, em Juizo pu
dele;
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b) Convocar, abrir Assembléias Gerais e presidir reunides da Diretoria;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembléia Geral, da Diretoria, deste
Estatuto, dos regulamentos internos e legislagdo pertinentes aos fins da
associacao;

d) Rubricar atas e livros, resolver questdes do expediente e designar a Ordem do Dia
das reunides;

€) Admitir e demitir empregados;

f) Assinar juntamente com o tesoureiro, cheques, contratos, convénios e/ou similares
e toda documentacdo em que a instituicdo seja parte;

g) Dar posse aos Diretores e Membros do Conselho F iscal;

h) Delegar poderes para fins especiais a assessores ou a qualquer Diretor, para
cumprimento de parte de suas atribuicdes, inclusive criar e prover os cargos
necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

i) Proferir voto de qualidade, além do seu, nas deliberagdes da Diretoria.

Artigo 25° - Ao Vice Presidente compete substituir, pela ordem, o Presidente em seus
impedimentos ou faltas, colaborando e-auxiliando-o em suas atribuigbes, inclusive em
atividades de relagdes publicas.

Artigo 26° - Ao Secretario compete:

a) Lavrar e assinar as atas das reunides em livros proprios, juntamente com o
Presidente;

b) Secretariar as reunides de Diretoria e Assembleias e redigir as competentes atas;

c) Preparar a documentagdo relativa as reunides de Diretoria e Assembleias,
informando correspondéncias recebidas;

d) Acompanhar o arquivo de registro de sdcios, e seus respectivos controles de
presenca;

e) Supervisionar o servigo administrativo:

f) Levantar e manter atualizado o cadastro de todos os bens moéveis e imbveis bem
como a legalizagdo destes:

g) Apresentar anualmente, o inventario dos bens patrimoniais. Podendo no decorrer
do exercicio, sugerir a baixa dos bens considerados inserviveis, justificando e
propondo as medidas cabiveis;

h) Supervisionar o registro de documentos e livros de uso da instituicao;

i) Acompanhar a elaboragdo dos relatérios de atividades e planos de acédo, com a
equipe técnica designada, inclusive o anual a ser apresentado a Assembleia Geral
Ordinaria.

Artigo 27° - Ao Tesoureiro compete:

a) Supervisionar o registro de quantias em dinheiro arrecadadas, através de eventos,
bazares e doagdes voluntarias recolhendo-as em nome da instituicdo, em
estabelecimento de crédito indicado pela Diretoria:

b) Providenciar abertura de contas bancarias especifica para cada programa ou
projeto a serem desenvolvido pela instituicd@o, juntamente com o presidente;

c) Submeter a Diretoria, trimestralmente, balancetes de verificacao;

d) Acompanhar e manter os documentos financeiros e livros contabeis da Entidade
organizados e atualizados; -

e) Direcionar os pagamentos determinados pela Diretoria, expedir e firmar ‘e
recebimento de contribuigdes, donativos ou subvencdes;
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f) Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques emitidos;

g) Preparar, para serem submetidos ao conselho fiscal, até quinze dias antes da
reuniao da Assembléia Geral, os balangos anuais e previsao orgamentaria para o
exercicio seguinte e a demonstragdo das variagées patrimoniais e outros exigiveis
pela Legislacdo em vigor;

h) Supervisionar e acompanhar os relatorios financeiros mensais;

i) Coordenar as campanhas financeiras.

Paragrafo Gnico - todos os pagamentos de responsabilidade da instituicdo deverao ser
previamente autorizados pelo Presidente da instituicéo, a fim de serem liquidados.

Artigo 28° - Em caso de afastamento temporario ou definitivo de algum dos membros da
Diretoria, sera ele substituido pelo suplente respectivo, convocado pelo Presidente, até o
final do mandato em curso.

Artigo 29° - Os membros da Diretoria sdo responsaveis, individual ou coletivamente,
pelas obrigagées da instituicao.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL - COMPOSIGAO E ATRIBUIGOES

Artigo 30° - O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da contabilidade da instituicdo, é
constituido por trés membros efetivos e trés membros suplentes, eleitos pela Assembléia
Geral.

Artigo 31° - O mandato do Conselho Fiscal € de dois anos, coincidindo com o da
Diretoria, podendo seus membros ser reeleitos uma anica vez, em periodo consecutivo.

Artigo 32° - Aos membros do conselho fiscal compete:

I- examinar a escrituragdo da Associacao, verificando a exatidao dos langamentos
contabeis;

Il - dar parecer sobre a aplicagao de numerarios da Associagao;

Il - dar parecer sobre quaisquer relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

IV - dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual.

CAPITULO VIiI

DAS ELEICOES
Artigo 33° - As eleicoes dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal terao lugar na
Assembléia Geral, presidida por uma Comissao Eleitoral, constituida por quatro membros:

Presidente da Mesa, Secretario e dois escrutinadores, eleitos pelos presentes.

Artigo 34° - A eleigdo sera feita por votagdo secreta, considerando-se eleita a chapa
votada, ndo sendo permitido o voto por procuragdo ou correspondéncia.
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Artigo 35° - Ocorrendo apresentagcao de recursos, serdo os mesmos julgados pela
Assembléia Geral, de imediato, e os casos omissos, bem como as questdes de ordem,
serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 36° - A Diretoria fara a apresentagao de contas anualmente ao Conselho Fiscal
para apreciagdo da Assembleia Geral, e devera:

| — dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e demonstragdes financeiras da associagao.

Il — dar publicidade, por qualquer meio eficaz das certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, colocando-
os a disposigdo para exame de qualquer cidadao:

Il — dar publicidade, por qualquer meio eficaz sobre transparéncia das atividades da
associagao.

IV - observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade

Artigo 37° - Para consolidar os valores institucionais a associagdo elaborara seu
Regimento Interno a ser aprovado em assembleia, que regulamentara o funcionamento
dos principais procedimentos internos e externos da organizagio, incluindo regulamento
de compras e de contratagdes e implantagao de plataforma eletrénica, que objetiva a
publicizag&o de metas e resultados.

Artigo 38° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo receberdo remuneragao
alguma pelo exercicio dos respectivos cargos, seja a que titulo for.

Artigo 39° - A Diretoria sera vetada o exercicio cumulativo de seus cargos com funcao
publica eletiva.

Artigo 40° - No caso de dissolucdo da associagdo pelo voto de 4/5 (quatro quintos) dos
sécios, em duas Assembléias Gerais convocadas para esse fim, com intervalo de trinta
dias entre cada uma, sera definido o destino do patrimonio social e a escolha do
liquidante, obedecidas as normas deste Estatuto e a legislacdao em vigor.

Artigo 41° - O presente Estatuto s6 podera ser reformado por uma Assembleia Geral
convocada para esse fim, estando presentes1/5 dos associados.

CAPITULO X

DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 42° - Este estatuto social entrara em vigor, tao logo tenha obtido o seu registro,
para tanto devera ser encaminhado pela Diretoria, de imediato, ao Cartério de Registr
Civil de Pessoas Juridicas, juntamente com a documentacao de praxe, revogando-
disposigdes em contrario.
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Artigo 43° - Os conflitos intertemporais de normas, que nao tiverem solugcdo neste
estatuto, serdo dirimidos de acordo com as normas legais vigentes.

Jarinu, 09 de Maio de 2.017 . %/

V r gn 0 Elis Angela Ferrara Paulini
141 478-13 CPF : 148.240.058-84
Presude te Secretérig‘a

Elis Angela Ferfara Paulini
CPF : 148.240.058-84
Secretario
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Atibaia-(SP), 21/06/2017.

TOTAL DAS CUSTAS B EMOLUMENTOS R$ 74 ,08-
As parcelas devidas encontram-se distrimi

OFICIAL DE ROPN E TABELIAD DE NOTA
FOR SEFELHANCA A(S) FINW

DOU FE.PER ATD R$ 5,93. EM TEST
VERDADE. 08/04/2017 10:17:11 GR
ESCREVENTE

“YALIDO SOMENTE COM O SELD DE AUTENTICIDADE SEM EMENDAS K0V RASURAS"
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TAAMO DE NGB

MUNICIPIO DE JARINU - SP
R. Eughnio da Siiva Bressane, #1 - Jardim Saude - CEP 13240-000 - Fona: (11) 40 I (1) 40163842 - E

OFICIAL DE RCPH E TAFELTAD DE
RECOMHECD POR SEPELHANCA A(S) FIRXE
[AhgNLEQ1]-ELIS ANGELA FERRARA Fp
DOU FE.FOR ATO R$ 5,93. EM TEST )
VERDADE. 08/04/2017 10:17:11 GREISETY
ESCREVENTE

“VALIDO SOMENTE COM O SELO DE




